ПУБЛИЧНЫЙ ДОКЛАД

о деятельности
МДОУ «Детский сад № 144» 
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за 2014-2015 учебный год

Данный публичный доклад – средство обеспечения информационной открытости муниципального дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 144» г. Ярославля.

 Цель настоящего доклада – обеспечение информационной основы для организации диалога и согласования интересов всех участников образовательного процесса, информирование общественности, прежде всего родителей (законных представителей) об образовательной деятельности, основных результатах функционирования учреждения, проблемах и направлениях его развития.

 Публичный доклад подготовлен на основе контрольно-аналитической деятельности ДОУ за 2014-2015 учебный год.
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1. Информационная справка об образовательном учреждении
Полное наименование в соответствии с  уставом: Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад комбинированного вида  № 144
Сокращенное наименование в соответствии с  уставом: МДОУ «Детский сад №144»
Организационно-правовая форма в соответствии с уставом: образовательное  учреждение. 

Вид: детский сад комбинированного вида

Учредитель: департамент образования мэрии города Ярославля


Юридический адрес: 150029, г. Ярославль, ул. Закгейма, д. 7а
 Телефон:  8(4852) 74-65-12
Руководитель: Новоселова Елена Сергеевна
Режим работы детского сада: понедельник – пятница:  с 7.00 до 19.00. (длительность пребывания детей – 12 часов). Суббота, воскресенье: выходной день.
В учреждении функционируют 11 возрастных групп, в том числе:
- I младшая группа (с 2 до 3-х лет) – 2;
-  II младшая группа (с 3 до 4 лет ) – 2;
- средняя группа (с 4 до 5 лет ) – 2;
- старшая группа ( с 5 до 6 лет) – 2;
- подготовительная к школе группа (от 6 до 7 лет) – 3;
в том числе: 

группа компенсирующей направленности для детей с тяжелой речевой патологией – 2.
Общий коллектив учреждения: 71 человек.
Контингент воспитанников

Общая численность детей составляет 279 чел. Детский сад посещают дети в возрасте с 2 лет до 7 лет, в том числе дети раннего возраста (с 2 до 3 лет) – 25 человек, дети дошкольного возраста (с 3 до 7 лет) – 254 человека. 

Контингент воспитанников детского сада составляют дети с нормальным  развитием, посещающие группы общеразвивающей направленности, и дети с ограниченными возможностями здоровья, посещающие группы компенсирующей направленности для детей с тяжелой речевой патологией.
2. Кадровое обеспечение
Состав педагогического коллектива
Образовательную деятельность осуществляет сплоченный творческий коллектив, ориентированный на создание в учреждении условий для разностороннего полноценного развития ребенка.
Педагогический коллектив состоит из 31 педагога.
	Старший воспитатель
	1

	Воспитатели
	22

	Музыкальный руководитель
	3

	Учитель – логопед 
	3

	Педагог-психолог
	1

	Инструктор по физической культуре
	1


Образовательный уровень педагогических кадров (на  31.05.2015г.)
	Численный

состав (человек / %)
	Высшее профессиональное
(педагогическое)
	Средне-специальное (педагогическое)

	31 / 100%
	22 / 71%
	9 / 29%


	Категория
	Количество педагогов
	в %

	высшая
	13
	42%

	первая
	12
	39%

	без категории                                                            
	6 (в т.ч. молодых специалистов – 2)
	19%


Квалификационный ценз педагогов (на  31.05.2015г.)
Стаж работы педагогических кадров
	Стаж педагогический
	От 0 до 5 лет
	От 5 до 10 лет
	10 – 20 лет
	20 лет и более

	Количество педагогов
	4
12%
	3
10%
	8
26%
	16
52%


Повышение квалификации педагогов
Одним из условий, обеспечивающих качество образовательного процесса при работе с детьми,  является повышение квалификации педагогов. В 2014-2015 году на курсах повышения квалификации прошли обучение все педагоги детского сада.
	№ п/п
	Тема курсов
	Где проходили, сколько часов
	ФИО педагога
	Должность

	1
	«Специфика деятельности педагога-психолога в ДОУ»
	ИРО, 72 ч.
	Самойлова А. Е.
	Педагог-психолог

	2
	«Гендерный подход в построении образовательного пространства ОО в условиях реализации ФГОС ДО
	На базе н. ш/д.с. №115, ГЦРО, 72ч.
	Гаврилова О. А.
Галактионова Н. В.

Кицер М. И.

Семерикова Н. А.
Новоселова Е.С.
	Воспитатель
Воспитатель

Воспитатель

Старший воспитатель
заведуюший

	3
	«Организация работы с одаренными детьми»
	На базе ОМЦ МДОУ №56, ГЦРО, 72 ч.
	Морозова Е. С. 
Забышная Л. Г.
	Воспитатель
Воспитатель

	4
	«Участие в конкурсе профессионального мастерства как средство профессионально-творческого развития педагога» 
	ГЦРО, 72 ч.
	Морозова Е. С.
	Воспитатель 

	5
	«Введение ФГОС дошкольного образования»
	ИРО, 16 ч.
	23 педагога
	

	6
	«Организация образовательного процесса в дошкольных учрежденияж»
	«Центр развивающих игр и методик» С-Пб, Харько Т. Б., 72 ч.
	Резункова Е. Н.
Кицер М. И.

Потапова Н. К.

Галактионова Н. В.
	Воспитатель
Воспитатель

Воспитатель

Воспитатель

	7
	«Развивающие игры Воскобовича» 
	С-Пб, 24ч.
	23 педагога
	

	8
	«Актуальные аспекты в деятельности спортивного тренера, инструктора»
	ИРО, 72 ч.
	Дудник Н. Е.
Башкатова Е. Ю.
	Воспитатель

Воспитатель



	9
	«ФГОС: ритмика для детей с ограниченными возможностями здоровья»
	ИРО, 36 ч.
	Дудник Н. Е.

Башкатова Е. Ю.
	Воспитатель

Воспитатель



	10
	«Организационно-правовые аспекты введения эффективного контракта в образовательной организации»
	ИРО, 72 ч.
	Новоселова Е. С.
	Заведующий ДОУ

	11
	«Оценка профессиональной деятельности пед. работников при их аттестации в целях установления квалификационной категории»
	ИРО, 16 ч.
	Семерикова Н. А.
	Старший воспитатель

	12
	«Психолого-педагогическая и логопедическая диагностика дошкольников с речевыми нарушениями»
	ИРО , 36 ч.
	Колотилова Н. А.
Кротова Н. Л.
	Уч-логопед
Уч-логопед


В течение учебного года аттестовано  на квалификационную категорию 5 педагогов: 

- Колотилова Н.А., учитель-логопед – подтвердила соответствие высшей кв. категории, 

- Галактионова Н.В., воспитатель – присвоена первая кв. категория, 

- Кицер М.И., воспитатель – присвоена первая кв. категория,

- Пухова М.Ю., воспитатель – присвоена высшая кв. категория, 

- Морозова Е.С., воспитатель – присвоена высшая кв. категория.

Обобщение и распространение опыта работы
В течение учебного года педагоги детского сада большое внимание уделяли развитию творческой продуктивной деятельности детей и принимали участие в различных конкурсах, конференциях, мастер-классах и пр.
Карта активности педагогов и детей МДОУ детского сада № 144 
в 2014-2015 учебном году

Участие в творческих и профессиональных конкурсах
	№
	Название конкурса
	Организаторы
	Участники, название работы 
	Результат 

	ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОНКУРСЫ

	1
	Городской конкурс профессионального мастерства педагогов дошкольного образования «Золотой фонд»
	Департамент образования мэрии города Ярославля
	Морозова Е.С.
	Свидетельство участника

	2
	Международный конкурс профессионального мастерства «Логопед XXI века»
	Интернет-конкурс творческих работ
	Колотилова Н.А.

Ойтенайер Е.Н.
	Дипломы Лауреатов
 (за победу в Международном конкурсе)

	3
	Городской конкурс профессионального мастерства педагогов дошкольного образования «Золотой фонд»
	Департамент образования мэрии города Ярославля
	Дудник Н.Е.
	Диплом Лауреата, 

2 место

	4
	Региональный конкурс «Лучший воспитатель дошкольного учреждения 2014»
	Департамент образования Ярославской области
	Дудник Н.Е.
	Диплом Лауреата, 

3 место

	5
	Всероссийский конкурс на лучшую методическую разработку в технологии деятельностного  метода «Ситуация»
	АПК и ППРО центр системно-деятельностной педагогики «Школа 2000…»
	Дудник Н.Е.
	Диплом II степени

	ТВОРЧЕСКИЕ КОНКУРСЫ

	1
	Международный конкурс «Открытое занятие»
	ООО «СМАРТ», г Новокузнецк

 
	Гаврилова О.А.

Морозова Е.С.

Потапова Н.К.

Дудник Н.Е.
	Сертификаты участников

	2
	Международный конкурс «Наша группа лучше всех»
	ООО «СМАРТ», г Новокузнецк

 
	Башкатова Е.Ю.
	Сертификаты участников

	3
	Всероссийский конкурс «Праздники России: День воспитателя»
	ООО «ЦИОР»-центр информационно-образовательных ресурсов
	Кокуркина И.В.- фото поделки «Ваза с розами»
	Лауреат 

Диплом II степени

	4
	Всероссийский конкурс «Умелые ручки»
	Информационный портал «Педразвитие», 
	Кокуркина И.В.
	Сертификат участника

	5
	I Международная заочная научно-практическая конференция «Педагогический опыт в современном образовании»
	Образовательный центр «INCEPTUM» г. Чебоксары
	Колотилова Н. А.
	Свидетельство участника

	6
	Международный конкурс «Книжная страна»
	Портал Педразвитие. ру
	Башкатова Е. Ю.
	Сертификат участника

	7
	Городской профессиональный конкурс на лучший конспект «Мудрое слово» 
	
	Резункова Е.Н.
	Сертификат участника

	8
	Конкурс творческих работ воспитателей и детей «И сказка и быль»
	Ярославский художественный музей
	Кокуркина И. В.
	Сертификат участника

	9
	Конкурс «Наш теплый дом»
	Департамент образования Ярославской области
	Кокуркина И. В.
	Сертификат участника

	10
	Конкурс «Мишка майский»
	МАУ дом культуры  «Красный перекоп»
	Кокуркина И. В. «Медведь», 

Пронина М. «Медвежонок»
	Дипломы участников

	11
	Всероссийский конкурс «Пусть мама услышит» (поэтический конкурс)
	Портал Педразвитие. Ру
	Кокуркина И. В.
	Сертификат участника

	12
	Всероссийский конкурс «Весеннее вдохновение»
	Интенет-портал «Конкурсы – детям РФ»
	Кокуркина И.В.
	Победитель, 
Диплом 1 место

	13
	Конкурс стенгазет к юбилею детского сада
	МДОУ № 144
	Дети и родители групп детского сада
	Дипломы участников


	14
	Конкурс «Лучший сценарий праздника»
	Международный образовательный портал МААМ.RU 
	Башкатова Е.Ю.
	Сертификат

	15
	Всероссийский конкурс «Воспитатель – актриса!»
	Портал Педразвитие.ру
	Башкатова Е.Ю.
	Сертификат

	16
	IV Международный сетевой конкурс в номинации «Развивающая среда в группе»
	Интернет-портал o-gonek.com
	Башкатова Е.Ю.
	Сертификат

	17
	II Международный сетевой конкурс для педагогов «Волшебные ручки»
	Интернет-портал o-gonek.com
	Башкатова Е.Ю., название работы «Игра «Собери бусы»»
	Победитель, 
Диплом 1 место

	18
	Международный конкурс «Мы дежурим»
	Интернет-портал Педсовет.ру
	Башкатова Е.Ю.
	Диплом 1 степени

	19
	Всероссийский творческий конкурс «Рассударики»
	Интернет-портал rassudariki.ru
	Кокуркина И. В.
	Лауреат, 
Диплом 3 место

	20
	Международный конкурс «Открытое занятие»
	Интернет-портал Педсовет.ру
	Дудник Н.Е.
	Сертификат 

	21
	Всероссийский конкурс «Умелые ручки»
	Портал Педразвитие.ру
	Кокуркина И. В.
	Сертификат

	22
	Международный конкурс «Открытое занятие»
	Интернет-портал Педсовет.ру
	Потапова Н.К.
	Сертификат

	23
	Международный конкурс «Открытое занятие»
	Интернет-портал Педсовет.ру
	Гаврилова О.А.
	Сертификат


Опыт работы, представленный в ходе мастер-классов, 
семинаров для педагогов ДОУ на разных уровнях
	Уровень
	Наименование мероприятия, участники

	Региональный 
	Педагогический субботник «Имена в профессии» - Дудник Н.Е. – открытое занятие по художественному экспериментированию, презентация опыта работы по теме.

	Муниципальный 
	Курсы повышения квалификации «Участие в конкурсе профессионального мастерства как средство профессионально-творческого развития педагога»: мастер-класс для слушателей курсов:

1. Презентация опыта работы по теме «Развитие творческих способностей детей дошкольного возраста средствами художественного экспериментирования»

2. Отрытое занятие «Сделаем мир ярче!»   

	Муниципальный  
	Курсы повышения квалификации: открытое занятие «Путешествие в Бургер. Учимся работать в парах» - Гаврилова О.А. - Опыт работы по гендерному подходу в рамках работы Ресурсного Центра МСО г. Ярославля

	Районный 
	Семинар в рамках МО по математическому образованию дошкольников ДОУ Красноперекопского района на тему: «Развитие у детей пространственных и временных представлений»

1. Лекция с элементами беседы: Развитие математических представлений у дошкольников в условиях реализации ФГОС

2. Открытое интегрированное занятие «Космическое путешествие» (познание, художественно-эстетическое развитие, социально-коммуникативное развитие)

3. Анализ образовательной ситуации с точки зрения реализации задач освоения образовательных областей, с точки зрения реализации принципов ДО, заложенных во ФГОС

4. Практическая работа: Игротека развивающих игр.


3. Особенности и условия осуществления образовательного процесса

В учреждении реализуется Основная образовательная программа дошкольного образовательного учреждения,  составленная на основе ФГОС дошкольного образования. 
На 2014-2015 учебный год были поставлены следующие задачи:
· Продолжать формирование у участников образовательного процесса мотивации здорового образа жизни через использование здоровьесберегающих  технологий. 

· Развивать познавательный интерес, интеллектуально-творческий потенциал каждого ребенка через проектно-исследовательскую деятельность.

· Продолжить совместную работу детского сада и семьи по проектной творческой деятельности; осуществлять взаимосвязь всего педагогического коллектива в образовательном пространстве дошкольного учреждения.

· Формировать  педагогические  компетентности воспитателей и специалистов  с учетом современных подходов к организации образовательной деятельности детей в соответствии со ФГОС. 

Непосредственно образовательная деятельность строится в соответствии с нормами и требованиями к нагрузке детей и режиму дня, определенными в "Санитарно-эпидемиологических требованиях к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях" (утв. постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 15 мая 2013 г. N 26 г. Москва). 
В соответствии с этим документом максимально допустимое количество непосредственно организованной образовательной деятельности (занятий) в первой половине дня  в младшей и средней группах не превышает двух, а в старшей и подготовительной – трех.
Продолжительность непосредственно организованной образовательной деятельности (занятий) в младшей группе – 15 минут, средней – 20 минут, старшей – 25 минут, в подготовительной – 30 минут. В середине непосредственно организованной образовательной деятельности (занятий) проводится физкультминутка. Перерыв между непосредственно организованной образовательной деятельностью (занятиями) составляет 10 минут.


Непосредственно организованная образовательная деятельность (занятия), требующая повышенной познавательной активности и умственного напряжения детей, планируется в первую половину дня и в дни наиболее высокой работоспособности детей (вторник, среда). Для профилактики утомления детей указанные занятия сочетаются с физкультурными, музыкальными и т.п.

В дни каникул и в летний период непосредственно организованная образовательная деятельность (занятия) отсутствуют. Проводятся спортивные и подвижные игры, спортивные праздники, развлечения, экскурсии.

Образовательная деятельность с детьми, в основе которой лежит игровая деятельность, в зависимости от программного содержания и особенностей контингента воспитанников, проводится фронтально, подгруппами, индивидуально.
Использование  современных образовательных технологий
При выборе методик обучения предпочтение отдается развивающим технологиям, способствующим формированию познавательной, социальной сферы развития. 
В 2014-2015 уч. году была продолжена работа в Ресурсном центре (Нач.шк/дет.сад № 115) в рамках сетевого взаимодействия ДОУ МСО (Реализация гендерного подхода в построении образовательного пространства в условиях реализации ФГОС).
С целью наиболее полной реализации Основной
 образовательной программы   в ДОУ используются следующие педагогические технологии:

· метод проектов, организация работы мини-музеев;

· технология интеллектуально творческого развития «Сказки фиолетового леса» (Игры Воскобовича, блоки Дьенеша);

· технология деятельностного метода Г.Л.Петерсон «Ситуация»;

В 2014-2015 году педагогический коллектив приступил к изучению технологии проблемного диалога.
Организационно-методическое обеспечение

В методическом кабинете в течение учебного года библиотечный фонд регулярно пополнялся учебно-методическими пособиями, наглядно-демонстрационными материалами для педагогов и специалистов.

Методическая работа  в течение года велась в соответствии с годовым планом. Для педагогов проводились консультации, семинары, практикумы, тренинги, обзоры новинок методической литературы.    

Охрана и укрепление здоровья детей

 Медицинское обслуживание детей в ДОУ обеспечивается  медицинской сестрой в соответствии с требованиями действующего законодательства в сфере здравоохранения. 

Для оценки общего состояния дел по данному вопросу учитывается:

- общее состояние здоровья воспитанников;

- заболеваемость детей в течение года;

- суммарные данные по группам здоровья для организации  профилактической работы, закаливания и организации рационального питания.
Анализ состояния здоровья воспитанников представлен ниже.
Анализ состояния здоровья воспитанников

	Параметры оценки
	2012 год

(кол-во чел.)
	2013  год

(кол-во чел.)
	2014 год (кол-во чел.)

	Количество детей в ДОУ
	230
	263
	279

	1 группа здоровья 
	1
	4
	6

	2 группа здоровья 
	219
	239
	253

	3 группа здоровья 
	11
	20
	20

	Инвалиды
	-
	-
	1

	Количество детей состоящих на «Д» учёте / всего заболеваний 
	65 (30,1%)
	90 (37%)
	83 (36%)

	Патология ЖКТ
	4
	6
	5

	Патология ССС
	24 
	34
	19

	ФКП
	-
	
	1

	ВПС
	-
	
	2

	Патология БЛС
	8
	4
	12

	Нефроурологическая патология
	25
	38
	35

	ЛОР патология 
	20
	22
	27

	Дефекты речи
	34
	49
	55

	Ортопедическая патология
	45
	36
	32

	Патология зрения
	15
	18
	24

	Эндокринная патология
	2
	2
	3

	Неврологическая патология
	6
	4
	7

	Аллергические заболевания
	8
	10
	11

	% часто болеющих детей 
	23
	27
	24

	Индекс здоровья 
	27 – 18%
	35-25%
	30-19,6%

	Количество травм 
	-
	-
	-

	Заболеваемость
	
	
	


Медико-социальные условия в ДОУ обеспечивают достаточный уровень охраны и укрепления здоровья детей, их физического развития. Общее санитарно-гигиеническое состояние ДОУ соответствует требованиям СанПиН. Анализ состояния здоровья детей свидетельствует о том, что при поступлении в ДОУ дошкольники имеют заболевания, носящие как функциональный, так и органический характер поражения органов и систем.

 Для сохранения и укрепления здоровья воспитанников в ДОУ применяются здоровьесберегающие технологии:

 - Технологии сохранения и стимулирования здоровья.

- Технологии обучения здоровому образу жизни. 

- Технологии  пропаганды здорового образа жизни.

В дошкольном  учреждении физкультурно-оздоровительная работа ведется в двух направлениях: профилактическом и оздоровительном.

 Профилактическое направление (витаминотерапия,  кварцевание,  закаливание, профилактика нарушений опорно-двигательного аппарата) способствует укреплению здоровья детей повышению иммунитета, профилактике простудных заболеваний.
 Оздоровительное направление (физкультурные занятия, спортивные праздники, занятия на воздухе, «Дни здоровья», спортивные досуги) способствует активизации двигательной деятельности, развитию физических качеств, укреплению мышечного тонуса, что оказывает положительное влияние не только на эмоциональное, но и познавательное развитие ребенка.
Организация питания

 Питание – один из ключевых факторов, определяющих качество и жизнь ребенка. Для нормального роста и развития наши воспитанники обеспечены вкусным, сбалансированным 4-х разовым  питанием. Ежедневное меню составляется медицинской сестрой  в соответствии с 10-дневным перспективным меню. В рацион детей  включены: свежие фрукты, овощи, соки, молочные, овощные, рыбные, мясные блюда, выпечка. 
Питание  организовано в соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями.
В своей работе мы руководствуемся следующими принципами:

- составление полноценного рациона питания;

- использование разнообразного ассортимента продуктов, гарантирующих достаточное содержание необходимых минеральных веществ и витаминов;

- строгое соблюдение режима питания, отвечающего физиологическим особенностям детей различных возрастных групп, правильное сочетание его с режимом работы дошкольного учреждения;

- соблюдение правил эстетики питания, воспитание необходимых гигиенических навыков в зависимости от возраста и развития детей.

- правильное сочетание питания в детском саду  с питанием в домашних условиях, проведение необходимой санитарно-просветительской работы с родителями;

-  строгое соблюдение технологических требований при приготовлении пищи, обеспечение правильной обработки пищевых продуктов;

- повседневный контроль пищеблока, правильной организацией питания детей в группах.

Материально-техническое обеспечение
В ДОУ создана рационально организованная развивающая предметно-пространственная среда, которая рассматривается педагогами как возможность наиболее эффективного развития индивидуальности ребенка с учетом его склонностей, интересов, уровней активности, способствующая повышению качества образовательной работы с детьми. Комфортная  развивающая среда, созданная в группах, дает ребенку чувство психологической защищенности, помогает развитию творческих способностей,  овладению разными способами деятельности. В интерьере групп есть легко трансформируемые элементы, сохраняющие при этом общую смысловую целостность.
В течение учебного года педагоги активно работали над  построением и совершенствованием развивающей предметно-пространственной среды, выполнили ее анализ на соответствие требованиям ФГОС ДО. Во всех возрастных группах пополнены новыми развивающими и дидактическими игрушками  центры игровой, двигательной, музыкальной, художественно-эстетической, познавательно-речевой активности.

В каждой группе оборудованы мини-музеи в соответствии интересами детей.       
В дошкольном учреждении созданы условия для развития музыкальных способностей воспитанников. Дети с   удовольствием  посещают красивый просторный  музыкальный зал, в котором имеется фортепиано, музыкальный центр, детские музыкальные инструменты, музыкально-дидактические игры и пособия, иллюстративный материал, аудиотека.
Физкультурные занятия  в детском саду проводятся в спортивном зале, который оснащен спортивным оборудованием: гимнастическими лесенками, скамейками, пособиями для прыжков, метания, подлезания, имеются мячи, обручи, скакалки, коврики. На спортивной площадке созданы условия для спортивных игр.
Для проведения коррекционно-развивающей работы с детьми  с нарушениями речевого развития имеются логопедические кабинеты, оснащенные необходимым оборудованием.  

На территории детского сада оборудовано 11 прогулочных участков, спортивный участок, площадки для проведения подвижных и сюжетно-ролевых игр.
Взаимодействие с семьями воспитанников

Взаимодействие с семьей в дошкольном учреждении предусматривает решение следующих задач:

 - просвещение родителей по разным направлениям воспитания;

 - совместная деятельность родителей и детей;

- индивидуальная работа с различными категориями семей.

 Работа детского сада строится на основе изучения запросов родителей и взаимодействия с ними. Родители имеют возможность знакомиться с ходом и содержанием образовательного процесса, а также его результатами. Специалисты устанавливают с семьями воспитанников деловые контакты. Педагогическое просвещение родителей начинается ещё до поступления ребенка в детский сад. На родительских собраниях заведующая, старшая медицинская сестра, педагог-психолог, старший воспитатель рассказывают, как правильно подготовить ребенка к детскому саду. В ходе бесед с семьями воспитанников обсуждаются вопросы состояния, здоровья, эмоционально-личностное развитие ребенка, его общение со сверстниками и взрослыми и т.п. 
В разделе Годового плана «Взаимодействие с семьей» были запланированы разнообразные мероприятия. 

В течение учебного года совместно с родителями  проводились праздники ("Золотая осень",  "Новый год",  "8 марта", "Выпускной бал".) Проводились конкурсы для родителей по совместному творчеству с детьми («Осенняя фантазия», «Новогодние сюрпризы»), дети активно участвовали в акции «Покормите птиц». 
Педагогами групп (согласно плану работы с родителями) проведены консультации по вопросам воспитания и обучения детей; организационные и тематические собрания.  

Учителя-логопеды в течение года  давали подгрупповые и индивидуальные консультации для родителей по развитию речи дошкольников.

Педагог-психолог детского сада консультировала родителей по запросу. 
Взаимодействие с социальными партнерами
Совершенствование системы совместной деятельности семьи и дошкольного учреждения, направленное на воспитание и развитие личности ребенка, осуществлялось через взаимодействие со следующими социальными партнерами: 
· Ярославский индустриально-педагогический колледж, базовая  площадка  для прохождения практики студентов;
· СОШ № 13;
· МУК ЦБС г. Ярославля. Филиал № 16 имени А.С.Пушкина;
· ТЮЗ. Кукольные спектакли для детей дошкольного возраста представляли актеры ТЮЗа;
· ГОУ ЯО Центр диагностики и консультирования «Развитие». Специалистами центра обследованы дети с проблемами в развитии, даны рекомендации об образовательном маршруте;
· ГОУ ЯО «Центр помощи детям». Специалистами центра обследованы дети с проблемами в развитии, даны рекомендации об образовательном маршруте;
· МОУ Дом работников образования.
Взаимодействие с субъектами социума МДОУ осуществляется в целях решения проблем, направленных на стабильное функционирование и развитие учреждения.
4. Инновационная деятельность дошкольного образовательного учреждения
В течение 2014-2015 уч. года детский сад продолжал сотрудничество с  муниципальным ресурсным центром (в составе сетевого взаимодействия на базе Начальной школы – детского сада № 115) по теме «Реализация гендерного подхода в построении образовательного пространства в условиях реализации ФГОС».
Аналитическая справка о результатах инновационной деятельности 
1.Общая информация

1.1. Тип/Статус площадки: в составе организационно-методического центра Начальной школы-детского сада № 115

1.2. Тема  проекта «Реализация гендерного подхода в построении образовательного пространства, в условиях реализации ФГОС».

1.3. ФИО научного руководителя/консультанта, ученая степень, звание, место работы: 

 Е.А. Иванова – заместитель директора департамента образования мэрии г. Ярославля. 

1.4. Адрес страницы сайта образовательной организации в Интернет, на которой размещена информация о реализации инновационного проекта, его результатах: mdou144.edu.yar.ru

1.5. Участники проекта (внутри учреждения)

	№ п/п
	ФИО участника
	Должность,

квалификационная категория
	Функции при реализации проекта

	1
	2
	3
	4

	1. 
	Новоселова Е.С.
	Заведующий

Высшая квалификационная категория
	Руководитель проекта

(общее руководство)

	2. 
	Семерикова Н.А.
	старший воспитатель

Высшая квалификационная категория
	Координатор деятельности творческой группы по реализации проекта

(Планирование, организация методических мероприятий, контроль)

	3. 
	Гаврилова О.А.
	Воспитатель

Первая квалификационная категория
	Член творческой группы (реализация гендерного подхода в практической деятельности, участие в разработке сценария открытого мероприятия, проведение открытой образовательной ситуации, участие в анализе образовательных ситуаций с точки зрения реализации гендерного подхода)

	4. 
	Кицер М.И.
	Воспитатель

Первая квалификационная категория
	Член творческой группы (реализация гендерного подхода в практической деятельности, участие в разработке сценария открытого мероприятия, участие в анализе образовательных ситуаций с точки зрения реализации гендерного подхода)

	5. 
	Галактионова Н.В.
	Воспитатель

Первая квалификационная категория
	Член творческой группы (реализация гендерного подхода в практической деятельности, участие в разработке сценария открытого мероприятия, участие в анализе образовательных ситуаций с точки зрения реализации гендерного подхода)


За время работы проведено:

3 консультации для педагогов ДОУ (тексты опубликованы на сайте детского сада) «Гендерные стереотипы»; «Гендерная педагогика»; «Два разных мира-мальчики и девочки»; «Организация здоровьесберегающей развивающей предметно-пространственной среды в ДОУ с учетом гендерной принадлежности»;

2 мастер-класса для педагогов МСО

1. Проведение мастер-класса «Индивидуализация и дифференциация в образовательной деятельности с детьми старшего дошкольного возраста с учетом гендерного подхода»:

· Подготовка лекции по теме: «Требования ФГОС к образовательной деятельности в дошкольном учреждении»

· Оформление памяток для педагогов МСО: «Принципы ФГОС», «Глоссарий нормативного документа»

· Разработка и корректировка сценария ОС по математике «Путешествие в космос» в подготовительной к школе группе.

· Таблицы для проведения анализа ОС с точки зрения реализации принципов ФГОС, с точки зрения реализации гендерного подхода;

· Подготовка  наглядного материала к проведению ОС  (демонстрационного, раздаточного, оформление помещения);

· Распечатка раздаточного материала;

Оформление материала  на сайте ДОУ (фотографии, план семинара)

2. Проведение Занятия №7 (в рамках работы ОМЦ «Генгдерный подход в образовании»)  «Конструирование и анализ гендерно-ориентированного образовательного пространства».

· Разработка и корректировка сценария ОС по формированию предпосылок универсальных учебных действий  «Путешествие в Бургер: работа в парах» в старшей группе.

· Подготовка  наглядного материала к проведению ОС  (демонстрационного, раздаточного, оформление помещения);

· Распечатка раздаточного материала;

Оформление материала  на сайте ДОУ (фотографии, план семинара)
Достигнутые  результаты и эффекты инновационного проекта:

1) повысился уровень компетентности педагогов учреждения в данном вопросе;

2) организовано предметно – развивающее пространство, способствующее поло-ролевому, нравственному развитию детей дошкольного возраста;

3) обобщен материал для формирования у детей представления о содержании социальных ролей мужчины и женщины, принятых в обществе через все образовательные области;

4) проведена работа по пропагандированию среди родителей передового опыта воспитания детей через гендерный подход, тем самым повышание их педагогической культуры;

5. Предоставление ДОУ дополнительных образовательных услуг

В 2014-2015 уч. году в ДОУ организованы дополнительные образовательные услуги. Все программы дополнительного образования утверждены Педагогическим советом ДОУ:

· «Пластилиновая фантазия» – автор воспитатель Дудник Н.Е.

· «Занимательная математика» – автор воспитатель Потапова Н.К.

· «Почитай-ка (раннее обучение чтению)» – автор учитель-логопед Колотилова Н.А.

· «Хочу говорить правильно» – автор учитель-логопед Кротова Н.Л.

· «Увлекательные путешествия» – автор педагог-психолог Комарова А.Е.
6. Результаты деятельности ДОУ
В 2014-2015 учебном году работа методической службы была направлена на развитие и совершенствование единого образовательного пространства дошкольного образовательного учреждения, повышение эффективности взаимодействия с семьями воспитанников, что позволило обеспечить качество образования дошкольников.
Поставленные на 2014-2015 учебный год задачи педагогическим коллективом выполнены. Годовой план работы реализован полностью.

Основные результаты освоения воспитанниками образовательной программой представлены ниже.
	Группа

 
	Возраст 
	Уровень освоения детьми ООП (по областям) 
	Средний балл освоения детьми ООП
	Коэффициент успешности по группе
	Общий уровень развития детей на конец года

	
	
	Ф
	С-К
	П
	Р
	Х-Э
	баллы
	%
	Сравнительн. анализ с показателями на начало года
	В соответствии с целевыми ориентирами ФГОС ДО

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	баллы
	%
	уровень

	Чебурашка 
	1 мл
	1.3
	1.3
	1.3
	1.2
	1.2
	1.3
	65
	0.4
	1.0
	50
	Сред

	Белочка 
	1 мл
	1.4
	1.2
	1.2
	1.3
	1.3
	1.3
	65
	0.8
	1.1
	55
	Сред

	Гномик
	2 мл
	1.6
	1.3
	1.5
	1.3
	1.3
	1.4
	70
	0.7
	1.4
	70
	Сред

	Ромашка
	2мл
	1.4
	1.5
	1.3
	1.5
	1.4
	1.5
	75
	0.7
	1.5
	75
	Выс

	Родничок 
	Сред
	2.0
	1.9
	1.4
	1.3
	1.8
	1.7
	85
	0.4
	1.7
	80
	Выс

	Колокольчик
	Старш/
	1.6
	1.6
	1.7
	1.4
	1.7
	1.6
	80
	0.6
	1.6
	80
	Выс

	
	 Сред
	1.4
	1.3
	1.4
	1.0
	1.4
	1.3
	65
	0.5
	1.4
	70
	Сред

	Ласточка 
	Стар
	1.6
	1.6
	1.5
	1.5
	1.6
	1.6
	80
	0.6
	1.5
	75
	Выс

	Вишенка 
	Стар/л
	1.3
	1.3
	1.5
	1.0
	1.5
	1.3
	65
	0.3
	1.5
	75
	Выс

	Земляничка
	Подг 
	1.8
	1.6
	1.4
	1.4
	1.4
	1.5
	75
	0.6
	1.6
	80
	Выс

	Звездочка
	Подг
	2.0
	1.9
	1.7
	1.7
	1.8
	1.7
	85
	0.4
	1.6
	80
	Выс

	Солнышко
	Подг/л
	1.6
	1.6
	1.6
	1.5
	1.6
	1.6
	80
	0.8
	1.5
	75
	Выс

	Всего по ДОУ
	баллы
	1.8
	1.4
	1.5
	1.4
	1.8
	1.4
	70
	0.6
	1.4
	
	

	
	%
	85
	70
	75
	70
	85
	
	77
	
	
	75
	Выс


2 балла – высокий уровень развития;
75%-100% - высокий уровень освоения ООП

 1 балл – средний уровень развития;
40%-74% - средний уровень освоения ООП

 0-низкий уровень развития.
до 40% - низкий уровень освоения ООП

Таким образом, наблюдается положительная динамика в развитии воспитанников ДОУ. В основном у детей наблюдается успешное и достаточное усвоение программы. 

Результаты диагностики показали, что в целом по детскому саду 89% детей имеют высокий и средний уровень развития. Это свидетельствует о том, что в МДОУ ведется систематическая, целенаправленная работа педагогов над освоением воспитанниками целевых ориентиров, которая дает положительные результаты. 

В школу в 2015 году выпущено 59 воспитанников, из них 43 ребенка из групп общеразвивающей направленности, 16 детей из группы компенсирующей направленности.
Исходя из результатов психологического обследования на предмет школьной готовности, можно сказать, что у большинства детей (95%) отмечается положительно окрашенное отношение к школе с учебно-познавательным мотивом, что соответствует ожидаемым характеристикам для поступления в школу. Так же достаточно сформирована эмоционально-волевая сфера, развиты коммуникативные навыки. Снижение речевых умений и познавательных процессов обусловлено психофизиологическими особенностями детей имеющих ОНР. Графический навык сформирован на достаточном уровне.  У подавляющего большинства детей прогнозируется легкая адаптация к новым условиям жизни и успешное освоение ООП школы.
Участие детей в творческих и интеллектуальных конкурсах

	№
	Название конкурса
	Организаторы, условия участия


	Сроки 


	Участники, название работы 
	Результат 

	1
	Уникальный творческий конкурс «Любимые мультяшки»
	Центр дистанционных развивающих технологий «МИР ТВОРЧЕСКИХ ОТКРЫТИЙ», г. Омск 
	Октябрь, ноябрь 2014
	Дети – 4 работы
	Дипломы участников и победителей, Почетная грамота педагогу за подготовку победителей

	2
	Районный этап городского конкурса интеллектуально одаренных детей «Знайка 2015»
	Департамент образования мэрии г. Ярославля , ДРО, очно,  бесплатно
	Январь 2015
	Дерябина Катя, гр. Звездочка
	Диплом лауреата, 3 место



	3
	ЧиП  Игровой конкурс «Человек и природа» для дошкольников.
	ООО «Школа плюс» 

г. Новосибирск, очное выполнение заданий
	Апрель 2015
	Воспитанники детского сада 
	Сертификаты участника

	
	Конкурс прикладных творческих работ  «Красавица-матрешка»
	Группа фестиваля «Матрешки»
	Апрель-май 2015
	Дети и родители 
	Сертификаты участников всего 91

	
	Конкурс «Весенняя капель»
	МДОУ «Д/с №144»
	Март-апрель 2015
	Дети и родители 
	Дипломы участников всего 105

	
	Конкурс «Лес боится огня»
	Департамент лесного хозяйства Ярославской области
	Март-апрель 2015
	Дети гр. «Земляничка
	II место Костарева А.,

III место Тихомирова М., 10 сертификатов участников

	
	Конкурс «Новогодняя сказка»
	МДОУ № 144
	Декабрь 2014
	Дети детского сада
	Дипломы участников
Всего 87

	
	Конкурс «Осенний калейдоскоп»
	МДОУ № 144
	Октябрь 2014
	Дети групп детского сада
	Дипломы участников

	
	Конкурс «С Днем рождения, детский сад!»
	МДОУ № 144
	Октябрь 2014
	Дети и родители групп детского сада
	Дипломы участников


В конце учебного года проведено анкетирование с целью выяснения удовлетворенности образовательной услугой родителей воспитанников МДОУ детского сада № 144

В анкетировании приняло участие 221 родитель, что составляет 82% всей родительской общественности. 
Качество предоставляемой услуги оценено:

· на «Отлично» - 84% родителей

· «Хорошо» - 16% родителей

82% родителей считают, что детский сад пользуется авторитетом на уровне микрорайона и города, 18% - затруднились ответить. При этом наблюдается прямая зависимость: чем больше удовлетворенность родителей воспитательно-образовательным процессом в группе, тем выше рейтинг сада в их глазах.
Большинство родителей уверены, что их ребенку нравится посещать детский сад, замечают позитивные изменения в развитии ребенка. Дети рассказывают об играх, занятиях и праздниках. Родителей удовлетворяет стиль общения воспитателей группы с ребенком, доброжелательность сотрудников ДОУ. Родители отметили, что в основном получают информацию от воспитателей, а также от заведующей, из наглядной информации и от других родителей. Удовлетворяют формы проведения родительских собраний. 

Таким образом, работа педагогического коллектива детского сада отличается  достаточной стабильностью и положительной результативностью. 
7. Финансовые ресурсы дошкольного образовательного учреждения и их использование.
Финансово-хозяйственная деятельность детского сада направлена на реализацию уставных целей и осуществляется в соответствии с планом финансово-хозяйственной деятельности, согласованным с департаментом образования мэрии города Ярославля. Финансирование осуществляется за счет средств городского бюджета, внебюджетных средств, областной субсидии на выполнение муниципального задания. 

Внебюджетные средства складываются из поступлений родительской платы, благотворительных взносов. Помощь, поступившая в виде материальных ценностей, приходуется на баланс детского сада.
-  Ремонтные работы:
	Наименование статьи расходов
	сумма

	Ремонтные работы во вновь открывающейся группе (общестроительные, сантехнические, электромотажные работы)
	1 034 987,00

	Ремонт кровли
	227 703,42

	Ремонт 4 веранд (по предписанию) 
	233 814,56

	Замена лежаков водопровода
	89 630,44

	Ремонт пожарной сигнализации
	22 379, 00

	Промывка и опрессовка системы отопления
	15 006, 06


- создание условий:
	Наименование статьи расходов
	сумма

	Сантехника (краны, унитазы и др.)
	55 278,00

	Шкаф холодильный
	39 193,00

	Мягкий инвентарь (подушки, матрацы, постельное белье)
	88 064,00

	Хозяйственные товары
	18 047,00

	Моющие средства
	24 829, 00

	Посуда (чашки, тарелки, кастрюли)
	29 395,00

	Линолеум
	17 487,00

	Керамогранит
	5925,00


-создание условий для образовательного процесса:
	Наименование статьи расходов
	сумма

	Установка веранды для вновь открывающейся группы
	175 000,00

	Ноутбук
	28 700,00

	Проектор
	23 500,00

	Интерактивная доска
	44 791,00

	Музыкальный центр
	2820,00

	Мебель (игровая, шкафы для пособий, стулья, столы, кровати) 
	477 762,00

	Игрушки
	238 202,00

	Тренажеры детские
	32 600,00

	Спортивное оборудование
	19300,00 

	Канцтовары
	86048,00


8. Основные направления развития детского сада на следующий год
1. Эффективная реализация основной общеобразовательной программы.
2. Укрепление материально-технической базы учреждения.
3. Улучшение условий для воспитательно-образовательной работы с детьми.
4. Повышение профессионального уровня педагогов детского сада.
5. Расширение сети дополнительного образования для воспитанников.
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